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B
A LA UNE
De plus en plus les entreprises
seront amenées a donner un
sens a leur action dans la société
en mettant plus que jamais
I'homme au cceur de I'entreprise.

Le Comité départemental des
Associations Intermédiaire du 78
(associations d'insertion par l'ac-
tivité
début de ce mois de novembre

économique)  organise
(mois de I'économie sociale et
solidaire) un événement visant a
promouvoir les clauses d'inser-

L
ENSEMBLE vers l’emploi

la lettre de Chantiers-Yvelines

tion dans les marchés publics.

Nous voulons sensibiliser les col-

lectivités locales et les entre-
prises sur le role sociétal qu'elles
ont a jouer dans une économie

territoriale sociale et solidaire.

Monsieur Pinte, président du
conseil national des politiques de
lutte contre la pauvreté et l'ex-
clusion sociale a accepté d'étre le
président d'honneur de ce

rendez-vous,

La DIRECCTE soutient notre dé-
marche et la mairie de Versailles
nous préte une salle pour rece-
Voir nos invités.

Lors de ces rencontres, nous fe-

rons intervenir Perrick Salomé
gérant ResponsActe et Nedjma
Abdellali, chargée de mission
marchés publics du COORACE
(réseau national des structures
d'insertion par l'activité écono-
mique) sur le théme " Les clauses

d'insertion , contrainte ou atout

pour |'économie locale ?"

Nous inviterons tous les respon-
sables politiques, chefs d'entre-
prises et responsables d'associa-
tions du département.

Les présidents ou secrétaires du
MEDEF, FTPE, CCl. ont répondu
oui a notre démarche.

Cet événement aura lieu le 4 no-
vembre de 9h a 12h a I'Université
Inter-Age de Versailles.




LE SAVIEZ-VOUS?

La prison des femmes de Versailles

La prison des femmes de Versailles, plus ancienne prison des Yvelines, a
deux particularités.

La premiéere est de se trouver en plein centre de la ville, sur I'lavenue de
Paris. D’abord pensionnat, puis prison en 1789, et ensuite « maison de
réclusion pour les femmes publiques » (prostituées), gardées par des
religieuses, elle est finalement agrandie sous le second Empire pour
héberger tous types de délinquantes.

Mais, deuxiéme particularité, depuis des travaux d’amélioration en
1985, elle abrite presque autant d’hommes que de femmes.

En effet, cette prison est une maison d’arrét pour des prévenues en
attente de jugement, et pour des condamnées a qui il ne reste plus
qu’un reliquat de peine de moins d’un an a purger. Les hommes accueil-
lis, eux, bénéficient tous d’'un aménagement de peine au titre de la semi
-liberté. Il y a en tout 146 places.

Les détenus y ont des possibilités de travail, de formation profession-
nelle (atelier de couture) et d’enseignement sous 'autorité de I’Acadé-
mie de Versailles.

INTERVIEW

Interview du responsab]e des fermes de Gaﬂ}f,

Votre entreprise recrute régulierement du personnel dans notre asso-  Pourquoi choisir Chantiers-Yvelines ?
ciation Chantiers-Yvelines. Pourriez vous nous dire ce que vous trouvez

dans notre structure qui corresponde  vos besoins? Les fermes de Gally ont toujours placé I'homme au cceur de I'entreprise.

Si l'entreprise est importante, son personnel est essentiel. Le sens que
I'entreprise doit donner a son action passe par la responsabilisation col-

Chantiers-Yvelines est trés professionnelle. Votre association est réactive

et nos demandes sont toujours pourvues dans les délais fixés, souvent

trés courts chez nous. lective.
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D’autre part, les personnes qui nous sont adressées correspondent bien Remettre sur le chemin de I'emploi durable des personnes en précarité

aux profils demandés fait partie des missions collectives de I'entreprise. Passer par CY, c'est

nous assurer de répondre a cette ambition.

Alban Martin



