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DER BLICK FURS GANZE
IM DIGITALEN WANDEL

ARO Office Services GmbH setzt auf Sage 200 Extra

Steigender Kostendruck und der Wunsch nach neuen Services, ausgelost durch
den digitalen Wandel, stellen Treuhandunternehmen vor neue Herausforderungen.
Die ARO Office Service GmbH begegnet diesen mit Sage 200 Extra und erzielt dank
durchgangig digitalen Geschaftsprozessen nicht nur positive Skaleneffekte in der
Betreuung der Kunden, sondern auch entscheidende Wettbewerbsvorteile.

Die ARO Office Service GmbH begleitet
ihre Kunden mit dem Blick fiurs Ganze.
Als Management-Buy-out in 2004 durch
Andreas Roffler und Ursula Buinter
gegrundet, gehdren heute neben
Dienstleistungen in Finanz- und Lohn-
buchhaltung auch Firmengrindungen,
Betriebsanalysen, Beratungen in den
Bereichen Steuern, Organisation von
Unternehmensstrukturen und -prozessen
zum umfassenden Leistungsspektrum.

Positive Skaleneffekte mit

Sage 200 Extra

«Wir erstellen monatlich rund 4000
Lohnabrechnungen in allen drei
Landessprachen und erméglichen
unseren 165 Kunden mit fundierten
Reportings die Grundlage fir die
richtigen Management-Entscheide.
Da ist ein Hochstmass an Effizienz
in der Zusammenarbeit mit unseren
Mandanten entscheidend.», sagt
Daniel Allenspach, Geschéftsfiihrer
der ARO Office Services GmbH.
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«Sage 200 Extra ist eine
einfach zu bedienende
Losung, die hohen
Anforderungen genligt
und auch komplexe Sach-
verhalte abbilden kann.»

Daniel Allenspach, Geschéftsfiihrer ARO
Office Services GmbH

Sage 200 Extra liefert dabei nicht nur die
Finanzsoftware, die Lohnbuchhaltung
und das richtige Business-Intelligence-
Tool fir die Reportings. Dank der
umfassenden Business Management
Losung ist ARO Office Services GmbH
in der Lage, entscheidende
Geschéaftsprozesse digital und ohne
Medienbriche abzubilden, was positive
Skaleneffekte ermdglicht. So werden

65 % der Kundenbelege bereits heute
elektronisch geliefert und die Reports fiir
Kunden uber ein eigenes Portal zur
Verfligung gestellt.

Ein grosses Plus von Sage 200 Extra ist,
dass Zugriffsberechtigungen individuell
auf verschiedenen Stufen vergeben
werden kénnen. So kénnen mehrere
Personen gleichzeitig und rollenbasiert
in die Wertschdpfungskette involviert
werden, was sicheres und effizientes
Arbeiten ermdglicht.

Individuell anpassbarer Standard
Mehr Effizienz ist das eine, bereit zu sein
fur die Anforderungen der Zukunft, das
andere. «Die Digitalisierung verandert
die Art, wie wir mit unseren Kunden
zusammenarbeiten und schafft Raum flr
neue Dienstleistungen.», so Allenspach,
«Mit Sage 200 Extra haben wir deshalb
auf eine performante Standardlésung
gesetzt, die wir individuell erweitern und
auf die Bedurfnisse und Anforderungen
unserer Kunden ausrichten kénnen.»

Auf der Suche nach einer passenden
Lésung? Wir beraten Sie gerne.
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